
Geen land zonder waterbouwers

Samen sterk  
voor de  
waterbouw
Word lid van de Vereniging van Waterbouwers  
voor krachtige belangenbehartiging en een  
breed netwerk

Duurzaamheid Markt Materieel Mens



Als ondernemer in de waterbouw weet u: echte invloed bereik  
je samen. De Vereniging van Waterbouwers verenigt circa 100 
toonaangevende waterbouwbedrijven – van baggerwerk en 
havenontwikkeling tot kustbescherming en gebiedsinrichting.

De vereniging is een moderne werkgevers- en ondernemers
organisatie: een constructieve gesprekspartner voor overheid, 
opdrachtgevers en kennisinstellingen, een zichtbare sector voor 
nieuw talent en een krachtige vertegenwoordiger van werkgevers 
in de waterbouw. Dat versterkt uw positie in de markt.

Lidmaatschap betekent meebeslissen. U oefent invloed uit op 
wet- en regelgeving, marktontwikkelingen en sectorbrede 
afspraken die uw onderneming direct raken. Lid worden betekent 
ook samen investeren in de mensen die de waterbouwsector sterk 
en toekomstbestendig maken. Leden bundelen hun krachten op 
het gebied van arbeidsmarkt, onderwijs, arbeidsvoorwaarden en 
veilig werken. Zo versterken we gezamenlijk het werkgeverschap 
in de sector en helpen we bedrijven beter personeel te vinden, 
binden en ontwikkelen. 

Daarnaast biedt het lidmaatschap toegang tot een krachtig en 
relevant netwerk. Tijdens ledenbijeenkomsten en exclusieve 
events ontmoet u collega-ondernemers, beleidsmakers en 
opdrachtgevers. Een plek om kennis te delen, kansen te signaleren 
en samenwerking te versterken.

Dankzij onze gezamenlijke slagkracht realiseren we als vereniging 
wat voor u als individu lastig of zelfs onmogelijk is.

Waarom lid worden?
Invloed op beleid en markt  
– u praat mee en bepaalt mede  
de koers van de waterbouwsector

Sterke belangenbehartiging 
– gezamenlijke lobby richting 
politiek en overheid

Breed en relevant netwerk – waar-
devolle contacten met beslissers, 
opdrachtgevers en ketenpartners 
binnen en buiten de waterbouw

Zichtbaarheid en positionering 
– samen laten zien wat de water-
bouwsector maatschappelijk en 
economisch bijdraagt

Kennis en ondersteuning – toegang 
tot actuele informatie & advies

Samen  
sta je  
sterker!

Hoe zit de  
vereniging  
in elkaar

De vereniging bestaat uit circa 100 leden en wordt 
aangestuurd door een vijf koppig bestuur dat de 
verschillende ledengroepen vertegenwoordigt.

Het bureau is een belangenbehartiger voor het collectief en vormt  
de verbindende schakel voor haar leden en externe stakeholders, door 

haar signaal- en loketfunctie. Bij het bureau werken 11 professionals.

De thema’s waar de vereniging zich op richt zijn:
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Het fundament
Het fundament voor de Vereniging  
van Waterbouwers werd in 1935 gelegd 
met de oprichting van ‘Vereeniging 
Centrale Baggerbedrijf’, gevolgd in 1954 
door de ‘Vereniging Kust- en 
Oeverwerken’. Deze werden in 1995 
samengevoegd tot Vereniging van 
Waterbouwers in Bagger-, Kust en 
Overwerken. Sinds 2009 draagt de 
vereniging de naam Vereniging van 
Waterbouwers.



Gerichte belangenbehartiging op 
specifieke waterbouwonderwerpen.

Invloed op de koers en ontwikkeling  
van de sector: praat mee over wet- en 
regelgeving, marktontwikkelingen, 
sectorbreed beleid en waterbouwkundig 
onderwijs.

Een sterk en relevant netwerk:  
van opdrachtgevers, beleidsmakers, 
kennisinstellingen en collega-bedrijven.

Informatievoorziening en advisering 
vanuit de vereniging op het gebied van 
duurzaamheid, markt, nautische zaken, 
arbeidsmarkt, personeel en onderwijs.

Exclusieve ledennieuwsbrief over 
relevante ontwikkelingen in de sector,  
de lobby in Den Haag en de voortgang  
op inhoudelijke dossiers.

Drie keer per jaar het verenigingsblad 
‘De Waterbouwer’ met achtergrond
artikelen, interviews en verenigingsnieuws.

Toegang tot bijeenkomsten voor 
kennisdeling, verdieping én om nieuwe 
contacten te leggen en relaties te 
versterken.

Toegang tot de Voortgezette Opleiding 
Uitvoering Waterbouwwerken (VOUW).

Voordelen van  
het lidmaatschap

Welke soorten 
lidmaatschap zijn er? 

Lidmaatschap voor aannemers
Het lidmaatschap is bestemd 
voor aannemers actief in de 
waterbouwsector, die omzet 
genereren uit zelfstandige 
activiteiten, samenwerkings-
verbanden en deelnemingen. 
Leden aannemer dragen als 
contributie 0,08% af van hun 
waterbouwomzet in Nederland. 
Leden-aannemers die gebonden zijn aan de  
CAO Waterbouw, dragen daarnaast 0,4% af over  
hun loonsom. 

Lidmaatschap voor dienstverleners 
Het lidmaatschap staat open 
voor bedrijven die bij de 
waterbouwsector betrokken 
zijn, vanwege hun producten of 
diensten. Denk hierbij aan 
leveranciers van zand- en 
steensoorten, materialen, 
machines of leveranciers van 
diensten in het aanbestedings-
traject tot en met de uitvoering. 
Leden dienstverleners betalen € 2.750 per jaar.  
Wanneer de feitelijke leiding van de onderneming  
in het buitenland gevestigd is, bedraagt de jaarlijkse 
bijdrage € 5.000.

Voor de volledige beschrijving van het lidmaatschap 
en de contributie, wordt verwezen naar de statuten en 
(contributie)reglementen van de vereniging. Deze zijn 
op te vragen via info@waterbouwers.nl.

Het AI-Kennisplatform
Het AI-gedreven Kennisplatform van de 
Vereniging van Waterbouwers en de ZEDHub is 
exclusief ontwikkeld voor leden om kennisdeling 
binnen de waterbouwsector te versnellen en te 
verdiepen. Met een licentie die los aangeschaft 
moet worden, krijgen leden toegang tot betrouw
bare en actuele informatie, waarbij verbanden 
worden gelegd tussen verschillende onder
werpen: o.a. (inter)nationale wet- en regelgeving, 
technische ontwikkelingen, arbo & veiligheid en 
de verduurzaming van werkschepen. 

VOUW-opleiding
De Voortgezette Opleiding Uitvoering 
Waterbouwwerken (VOUW) is dé toonaan
gevende opleiding voor professionals in de 
waterbouw. De opleiding combineert  
jarenlange praktijkervaring met actuele 
technische kennis en is exclusief beschikbaar 
voor leden van de vereniging. 

	 Lees meer 



Geen land zonder waterbouwers

Graag kennismaken?  
Neem contact op!

Sir Winston Churchilllaan 299A 
2288 DC  Rijswijk
T	 (0)70 - 349 0700
E	 info@waterbouwers.nl
www.waterbouwers.nl
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“�Binnen de Kerngroep Nautische Zaken 
houden we ons bezig met de mogelijke 
effecten van toekomstige wet- en regel
geving op de waterbouwvloot. We nemen 
beleidsmakers mee in de noodzaak voor 
randvoorwaarden die passen bij de 
atypische werkprofielen en eigenschappen 
van het drijvende materieel.” 

�Liesbeth den Haan (Van Oord) 
Voorzitter Kerngroep Nautische Zaken

 “�In de Kerngroep Markt praat ik mee aan  
de voorkant van beleid voor complexe 
maatschappelijke opgaven – van hoog
waterveiligheid en onderhoudsopgaven  
tot aan cybersecurity en energietransitie. 
Met onze technieken en uitvoeringskennis 
helpen we overheidsinstanties en opdracht
gevers keuzes maken die niet alleen 
ambitieus zijn, maar ook realiseerbaar in  
de praktijk.” 

Jan Huijbers (Van den Herik – Sliedrecht)  
Voorzitter Kerngroep Markt

“�De Kerngroep Mens is dé plek waar 
strategie, beleid en praktijk samenkomen. 
Door mee te doen heb ik directe invloed op 
hoe we talent aantrekken, ontwikkelen en 
behouden voor de waterbouw.” 

Ton van Schaik (Boskalis) 
Voorzitter Kerngroep Mens

“�Door het lidmaatschap draag ik direct  
bij aan de ontwikkeling van de VOUW-
opleiding. Zo kunnen de medewerkers in  
de waterbouw zich blijvend ontwikkelen.” 

Kenneth Bovyn (DEME)  
Voorzitter VOUW-bestuur

“�Je staat er nooit alleen voor in de 
waterbouw. Het lidmaatschap geeft mij 
directe toegang tot een breed netwerk aan 
concullega’s. We delen onderling kennis en 
praktijkervaringen.” 

Martijn van Wijngaarden (De Klerk Werkendam) 
Voorzitter Platform Jonge Waterbouwers

“�Als lid kan ik écht meepraten  
over wet- en regelgeving en 
sectorbeleid. Zo heb ik invloed  
op de koers van de waterbouw.” 

�Hein van Laar (Hakkers) 
Bestuurslid

Lees meer over 
het lidmaatschap


